
Die WhiteWall Media GmbH macht unvergessliche Fotos zu einzigartigen und individuellen Kunstwerken für Profi- und
Hobbyfotografen  gleichermaßen.  Bekannt  als  exklusiver  Produzent  für  High-End  Photo  Services  und  mehrfach
ausgezeichnet mit dem TIPA-Award, u.a. als bestes Fotolabor der Welt, wollen wir auch weiterhin die Ansprüche unserer
globalen Kundschaft übertreffen!

Und genau dafür suchen wir Dich!

Social Performance Marketing Manager
(all genders)

DAS KANNST DU BEWEGEN

Wir suchen Dich – einen engagierten und kreativen Experten (all genders) für
Social Performance Marketing, der unsere Social Media Aktivitäten und Influencer
Kampagnen auf ein neues Level hebt.
 

Du übernimmst die Planung, Umsetzung und Auswertung von bezahlten
Werbekampagnen auf unseren Social-Media-Plattformen, sowohl national als
auch international.
Zudem bist Du hauptverantwortlich für unsere Influencer-Kooperationen und
evaluierst deren Effizienz & Erfolg analog zu unseren gesetzten
Unternehmenszielen.
Du challengst kontinuierlich den Status Quo und strebst danach unser Social
Media Marketing auf das nächste Performance-Level zu heben. Gemeinsam
mit unseren cross-funktionalen Teams, identifizierst Du relevante Inhalte und
stärkst so die Wahrnehmung unserer Markenidentität.
Dein Ziel ist es, durch von Dir entwickelten Content, unsere Zielgruppen
entlang des Marketing-Funnels zum Kauf zu motivieren.
Darüber hinaus führst Du A/B-Tests durch und erstellst
Kampagnenauswertungen, um Maßnahmen und Ergebnisse fortlaufend

 

Vollzeit

Frechen Hybrides Arbeiten

Marketing & Advertising

01.07.2025

Bewirb Dich jetzt hier!

JOIN!

https://whitewall-media-gmbh.onlyfy.jobs/application/apply/jev9zsimtfe1vlwey9bqg0wyzej6cy3


weiterzuentwickeln.
Dein Qualitätsanspruch endet nicht mit der Unternehmensgrenze: Bei der
Zusammenarbeit mit externen Dienstleistern und Agenturen stellst Du sicher,
dass unsere Marketingstrategie wirkungsvoll umgesetzt wird.

SO ÜBERZEUGST DU UNS

Du verfügst über mindestens 3 Jahre Berufserfahrung im Online- und Social
Media Marketing und über eine abgeschlossene Berufsausbildung bzw.
Studium im Bereich Marketing, BWL, Digital, Online-Redaktion, Medien-
,Kommunikationswissenschaften oder vergleichbaren Fachrichtungen.
Du bist zahlenaffin und routiniert darin, Social-Media-Daten auszuwerten und
aus den KPIs passgenaue Handlungsempfehlungen abzuleiten.
Als zuverlässiger und kommunikationsstarker Teamplayer mit einer
ausgeprägten Hands-On-Mentalität, verstehst Du es, andere für Deine Ideen zu
begeistern - mit Deinem hohen Qualitätsansprach an die eigene Arbeit bist Du
bei uns genau richtig.
Du hast sehr gute Deutsch- und Englischkenntnisse.
Erfahrung mit UGC-Content, Pinterest und Tiktok sind ein Plus aber kein Muss.

DARAUF KANNST DU DICH FREUEN

Abwechslung: Auf Dich wartet eine spannende Zusammenarbeit und
Kooperationen mit Ausstellern, Messen, Galerien, Influencern und Fotografen
weltweit.
Attraktive Konditionen: Du erhältst eine faire Vergütung & 30 Tage Urlaub.
Ein sanfter Einstieg: Bevor du in Dein Aufgabengebiet startest, lernst Du beim
mehrtägigen Produktionsdurchlauf unsere vielfältigen Produkte hautnah
kennen.
Work-Life-Balance: Wir legen Wert darauf, darum bieten wir Dir einen Mix aus
Arbeiten im Büro und Mobile Office.
Ein klasse Team: Du wirst Teil eines sympathischen internationalen Teams,
dass wertschätzend miteinander umgeht, einander unterstützt und so
gemeinsam für den Erfolg von WhiteWall sorgt.
Damit Du Dich rundum wohl fühlst: Wir bieten Dir ein umfangreiches
Angebot an Sozialleistungen, von der WhiteWall Rente über Jobrad-Leasing,
Mitarbeiterrabatt bis hin zur Teilnahme beim Mitarbeiteraktienprogramm.
Feste, Feiern, den obligatorischen Obstkorb und Getränke for free gibt es
natürlich auch.
Fördern und fordern: Bei uns hast Du die Möglichkeit, Dich in einer offenen
und unterstützenden Arbeitsumgebung zu entfalten, denn Deine individuelle
Weiterentwicklung ist uns ein Herzensthema.

NOCH OFFENE FRAGEN?

Bist Du bereit für Deine neue Herausforderung bei unserem aufstrebenden, kreativen Unternehmen? Dann bewirb Dich
jetzt und werde Teil des Teams! Auf dem Weg in Dein neues berufliches Abenteuer, steht Dir im Recruiting Maren zur Seite.
Wir freuen uns darauf, Dich kennenzulernen.

Hast Du noch Fragen? Dann melde Dich gerne unter hr@whitewall.com oder +49 2234 3690 555.

Wir freuen uns auf deine vollständige Online-Bewerbung im Karriereportal!

mailto:hr@whitewall.com

