
Die WhiteWall Media GmbH macht unvergessliche Fotos zu einzigartigen und individuellen Kunstwerken für Profi- und
Hobbyfotografen  gleichermaßen.  Bekannt  als  exklusiver  Produzent  für  High-End  Photo  Services  und  mehrfach
ausgezeichnet mit dem TIPA-Award, u.a. als bestes Fotolabor der Welt, wollen wir auch weiterhin die Ansprüche unserer
globalen Kundschaft übertreffen!

Und genau dafür suchen wir Dich als:

Teamlead Brand Content & Creation (all
genders)

DAS KANNST DU BEWEGEN

Durch dein Know-how und deine authentische Führung positionierst du WhiteWall
im visuellen Marktumfeld klar und differenziert – mit sicherem Gespür für unsere
Bildkultur.
 

Strategisches Brand-Management ist dein Spielfeld: Du verantwortest
Markenstrategie, Storytelling und unsere visuelle Markenwelt
Du führst und entwickelst ein Team aus Content- und Creation-Profis so, dass
Kreativität ihren Freiraum hat. Durch dich entstehen Klarheit, Prioritäten und
Qualität im Alltag
Das Screening und Sourcing passender Agenturen (z.B. Pitches für Social Media
Agenturen) liegt in deiner Hand. Und du entscheidest, was intern vs. extern
abgebildet wird
Unsere Brand- & Content-Strategie, trägt deine Handschrift. Du entwickelst
starke Leitideen für crossmediale Kampagnen, steuerst die Umsetzung
mit Budgetverantwortung (gut 6-stellig) und machst erlebbar was WhiteWall
auszeichnet
Du setzt den Qualitätsmaßstab: Deine Brand Governance (CI/CD, Tonalität,
Standards) – sorgt dafür, dass Kreativität nicht beliebig wirkt, sondern

 

Vollzeit

Frechen Hybrides Arbeiten

Marketing & Advertising

01.01.2026

Bewirb Dich jetzt hier!

JOIN!

https://whitewall-media-gmbh.onlyfy.jobs/application/apply/iqjkkxqoro78mt5vfwou2mmfdr8e2tn


markenprägend und global

SO ÜBERZEUGST DU UNS

Du verfügst über min. 5 Jahre Führungserfahrung im Brand, Content oder
Creative Direction Bereich
Du hast schon einmal an einer Marke gearbeitet, die heute klarer, konsistenter
oder hochwertiger wahrgenommen wird (Rebranding, neue Leitidee, neue
Standards) Super, wenn du schon mit einer Premium- oder eCommerce-Marke
gearbeitet hast
Content denkst du B2B und B2C, kanalübergreifend und mit Fokus auf Brand
Awareness und ROI
Als erfahrene Führungskraft bist du in jeder Situation für dein Team da. Du
steuerst Agenturen und Freelancer effektiv und ergebnisorientiert. Mit Hilfe
von klaren Briefings, ehrlichem Feedback und einem hohen Qualitätsanspruch
Du arbeitest gerne mit KPIs, optimierst Prozesse und Workflows um den Alltag
zu vereinfachen und sorgst dafür, dass Content nicht nur kreativ ist, sondern
auch messbar etwas bewirkt
Dein tägliches Handwerk sind CMS (bei uns: Contentful),
Projektmanagementtools (wie Planner, Jira u.ä.) und gängige Creative-Tools
(Adobe, InDesign Canva, Figma). Von Vorteil ist es, wenn du aktuelle KI-
Anwendungen wie Nano Banana, Midjourney und Co aktiv nutzt und dich KI-
Weiterentwicklungen begeistern

DARAUF KANNST DU DICH FREUEN

Abwechslung: Auf Dich wartet eine spannende Zusammenarbeit und
Kooperationen mit Ausstellern, Messen, Galerien, Influencern und Fotografen
weltweit
Attraktive Konditionen: Du erhältst eine faire Vergütung & 30 Tage Urlaub –
Heiligabend und Silvester kommen als freie Tage noch obendrauf
Work-Life-Balance: Wir fördern eine Kultur, in der mobiles Arbeiten geschätzt
wird. Gleichzeitig legen wir großen Wert auf persönliche Interaktionen in
unserem Headquarter und bieten Dir daher eine ausgewogene Balance
zwischen beiden Welten
Ein klasse Team: Du wirst Teil eines sympathischen internationalen Teams,
dass wertschätzend miteinander umgeht, einander unterstützt und so
gemeinsam für den Erfolg von WhiteWall sorgt
Damit Du Dich rundum wohl fühlst: Wir bieten Dir ein umfangreiches
Angebot an Sozialleistungen, von betrieblicher Altersvorsorge über Jobrad-
Leasing, Mitarbeitendenrabatt bis hin zur Teilnahme
beim Mitarbeitendenaktienprogramm und den Seminarangeboten der CEWE
Group. Den Obstkorb und Getränke for free gibt es natürlich auch
Fördern und fordern: Bei uns hast Du die Möglichkeit, Dich in einer offenen
und unterstützenden Arbeitsumgebung zu entfalten, denn Deine individuelle
Weiterentwicklung ist uns ein Herzensthema

NOCH OFFENE FRAGEN?

Bist Du bereit, Verantwortung zu übernehmen und Marke sowie Content strategisch weiterzuentwickeln?

Dann freuen wir uns auf Deine Bewerbung als Teamlead Brand & Content Strategy (all genders).
Im Recruiting begleitet Dich Nico persönlich durch den Prozess. Wir legen Wert auf einen offenen, wertschätzenden
Austausch und nehmen uns die Zeit, Dich und Deinen Anspruch an die Rolle kennenzulernen.

Bitte beachte: Rund um die Weihnachtsfeiertage und den Jahreswechsel kann es zu etwas längeren Bearbeitungszeiten
kommen. Selbstverständlich melden wir uns so zeitnah wie möglich bei Dir zurück.
 
Bei Fragen erreichst Du uns jederzeit unter hr@whitewall.com oder telefonisch unter +49 2234 3690 555.



Wir freuen uns auf Deine vollständige Online-Bewerbung über unser Karriereportal.


